Nka

Nationellt kompetenscentrum anhériga

Anhoriga en samhallsbarande partner

SveDem 28 september 2022
Lennart Magnusson, Elizabeth Hanson

, . .. . :.ig; Lanssamordnarna ¥~ ANHORIGAS
Region Kalmar lsn Linneéuniversitetet ™  annerigstsdi Norrlang RIKSFORBUND @ FUB



Nka

tttttttttttttttttttttttttttttttttt

vara ett expertstod till kommuner, regioner och enskilda
utforare i utveckling och inforande av anhorigstod

galler alla anhoriga (barn, vuxna och aldre) oberoende av
den narstaendes alder, sjukdom, diagnos eller
funktionsnedsattning

samla in, strukturera och sprida kunskap.
utforma och sprida informations - och utbildningsmaterial
vara en lank mellan forskning, praktik och beslutsfattare

samordnande nationell kontaktpunkt for internationellt
samarbete

rad och stdd till enskilda anhoriga till personer med
flerfunktionsnedsattning




Nka VEM AR ANHORIG?

» Aldre makar som hjalper partner med
kognitiv svikt

* Vuxna barn som ger hjalp och stod till
foraldrar

« Foraldrar som vardar barn med allvarlig
sjukdom eller funktionsnedsattning

* Barn och ungdomar som tar hand om
foralder med ohalsa

* En granne eller kollega som ser till och
hjalper en van

Kalla: Nka, www.anhoriga.se



EN SAMHALLSBARANDE INSATS

« Mer an en miljon svenskar ger vard, hjalp
och stod till narstaende som ar svart sjuk
eller har en funktionsnedsattning

« 150 000 personer gar ned i arbetstid eller
slutar sitt arbete for att kunna hjalpa till

 Insatserna besparar samhallet
194 miljarder kr varje ar

Kalla: www.anhoriga.se



KONSEKVENSER FOR ANHORIGA

« Samre fysisk och psykisk halsa

« Studier, arbete och ekonomi paverkas
negativt

« Orkar inte med egna sociala aktiviteter

« Har inte tid for aterhamtning

Att stalla upp efter formaga kanns ocksa
meningsfullt och viktigt.

Kalla: Studier fran Socialstyrelsen och Nationellt kompetenscentrum anhériga
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NATIONELL ANHORIGSTRATEGI

m « 2017 tog NKka initiativ till arbetet for en nationell
strategi for stod till anhoriga

Stod till den som
vardar och hjalper

en nirstiende « Socialstyrelsen har pa regeringens uppdrag
tagit fram underlag till en sadan strategi 2020
och 2021

* Regeringen fattade beslut om en nationell
anhorigstrategi torsdagen den 14 april 2022

* Det ar den sjatte anhorigstrategin i Europa

Kélla: Regeringskansliet promemoria 22-04-13. S2022/02134
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Stod till den som
vardar och hjalper
en narstaende

—en sammanfattning av Socialstyrelsens underlag

till en nationell strategi

STRATEGIN SYFTAR PA ATT

Klargora vem som har ansvar for stodet
till anhoriga

Synliggora anhorigas situation och
tydliggora den som folkhalsofraga

Ge kunskap om det stod som anhoriga
behover

Se till att de anhorigas perspektiv finns
med i alla beslut och i alla moten som
beror den narstaendes vard och omsorg

Visa hur myndigheter, vardgivare och
kommuner behover samverka for att de
anhoriga ska fa den hjalp som de behover

Kélla: Regeringskansliet promemoria 22-04-13. S2022/02134



" ONSKAT STOD FOR ATT ORKA

« God halso- och sjukvard och omsorg om
de narstaende

« Ett tydligt anhorigperspektiv i all halso- och
sjukvard och omsorg

 Individuellt och flexibelt stod till anhoriga

Kalla: www.anhoriga.se



ANHORIGPERSPEKTIVET

Brister pa saval system- och
organisationsniva som i
myndighetsutovning och i utforandet av

varden och omsorgen
- ledning och styrning
- kunskap och kompetens
- samverkan och samordning

Uppdrag till Socialstyrelsen ta fram stod
for att starka anhorigperspektivet inom
halso- och sjukvarden

Kélla: Regeringskansliet promemoria 22-04-13. S2022/02134
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INDIVIDANPASSAT OCH
LIKVARDIGT STOD

« Synliggora anhoariga i bistandsbedomningen

. Informatlon till den som ar anhorig
Viktigt anhoriga far tillgang till adekvat information om den
narstaendes diagnos, funktionsnedsattning, behandlings-
alternativ, prognos etc
« Viktigt halso- och sjukvarden informerar om det stéd som
kommunerna ger

Utbildning i omvardnad
« Stdodsamtal
« Halsoframjande aktiviteter

« Vagledning till halso- och sjukvarden och
socialforsakringen

Uppdrag till Socialstyrelsen ta fram stod till
kommunerna for ett mera individanpassat stod

Kaélla: Regeringskansliet promemoria 22-04-13. S2022/02134
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KUNSKAPSLAGET AR
BRISTFALLIGT

Uppdrag till Socialstyrelsen att redovisa
hur:

- en kontinuerlig uppfoljning av anhorigperspektivet
inom halso- och sjukvard och omsorg kan utformas

- en kontinuerlig uppfdljning av det stod som
kommuner och regioner erbjuder anhoriga kan
utformas

Kélla: Regeringskansliet promemoria 22-04-13. S2022/02134
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NARA VARD

Mal: Stddja implementeringen av ett
anhorigperspektivinom primarvarden

Tre webbutbildningar 15 minuter langa som

vander sig till primarvarden
- Vuxna anhoriga pa vardcentralen
- Barn som anhdriga inom primarvarden
- Vuxna anhoriga inom hemsjukvarden

Utvecklingsprojekt — Anhorigperspektiv i

primarvarden
- Vi soker vardcentraler som vill medverka och som kan
vara goda exempel
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Kontakt och information

Lennart Magnusson
Mobil: +46 706 30 23 21 E-post: lennart.magnusson@anhoriga.se
www.anhoriga.se
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