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Valkomna till SveDems nyhetsbrev hosten 2026
Kara lasare,

Nu ar vi en bit in pa hosten under ett handelserikt ar for SveDem. Vi har under 2026 haft
formanen att traffa manga av er fysiskt pa konferenser, massor, utbildningar och
monitoreringsbesok och har fortfarande en hel del inplanerat i vara kalendrar innan vi skriver
2027. Vi marker att det finns ett stort intresse och engagemang for att arbeta med utveckling och
forbattringar i vard och omsorg for personer med kognitiv sjukdom/demenssjukdom ute i landet.
Under maj manad registrerades ocksa den 150 000:de personen i SveDem. Tack vare att ni
anvandare registrerar i SveDem kan vi tillsammans forbattra kvalitet vad galler utredning,
diagnos, behandling, uppfoljning och omvardnad av personer med kognitiva
sjukdomar/demenssjukdomar i Sverige. Fran SveDems sida ar vi otroligt glada och stolta Gver att
fa vara en del av det arbetet!

Vi ser fram emot en fortsatt spannande och utvecklande hést och vinter. Bland mycket annat
anordnar vi SveDems arliga mote 14 oktober. Det genomfors dven i &r som ett hybridmote, sé om
du inte har mojlighet att resa till Stockholm sa ar du varmt valkommen att delta digitalt. Vi
kommer liksom tidigare att ha ett fullspackat mote med presentation av var arsrapport och flera
intressanta forelasningar. Det arliga motet ar kostnadsfritt och riktar sig till anvandare och
samarbetsorganisationer, program och anmalningslank finns pa SveDems hemsida, Agenda
arligt mote 2026 - SveDem. Sprid garna till era kollegor, det finns fortfarande mojlighet att
anmala sig, den sista anmalningsdagen ar satt till 1 oktober. Hoppas att vi traffas dar och pa
nagot annat arrangemang snart!



https://www.ucr.uu.se/svedem/information-och-agenda-2026
https://www.ucr.uu.se/svedem/information-och-agenda-2026

HOSTENS WEBBINARIER 2026

INSPIRATION

6/10 kL. 13.30-14.15 Jag klarar mig nog! Visst finns det unga anhériga — men vem ser dem och
deras behov?

Forelasare: Ann-Marie Westerlund, lanssamordnare inom
kognitiva sjukdomar/demenssjukdomar i region Vasternorrland

Eldsjalen Ann-Marie Westerlund ar demenssjukskoterskan som T *
arbetar som lanssamordnare inom kognitiva sjukdomar/demensi .. —
region Vasternorrland. Sedan manga ar anordnar Vasternorrland - =
retreathelger for unga anhdriga som har en foralder med kognitiv ;‘_—F

sjukdom/demens. De senaste aren har man i lanet ocksa arligen
ett antal digitala traffar for malgruppen. Ann-Marie ar ocks3
verksam i SNUA, svenska natverket for unga anhoriga och kommer

i host att medverka pa Alzheimerfondens familjelager. Ann-Marie Westerlund
Foto: Christina Nemell

Unga personer identifierar sig oftast inte som anhdrig. Dessutom

har de ibland en frisk foralder som, ofta mot battre vetande, “skyddar” dem. Sa hur kan vi da na
malgruppen ung anhorig? Och nar vi har "fangat” dessa unga vad behover vi da tanka pa? Det
och mycket annat som hon anser ar viktigt nar det kommer till stod for de unga kommer Ann-
Marie att beratta om. Dessutom far vi en inblick i hur man i Vasternorrland har utvecklat
retreathelgerna som fran bérjan var ett lager i samarbete med Alzheimerfonden.

3/11 kl. 13.30-14.15 Ar sexuell hilsa en del av den personcentrerade varden och omsorgen?

Foreldsare: Sara Johnson Hjulstrom, koordinator Svenskt
Demenscentrum

Sexuell halsa ar relativt ofta ndgot som tappas bort pa vagen nér vi jobbar
med personcentrerad vard och omsorg. Hur kan vi jobba for att det inte
“bara” ar ndgot som kommer upp pa agendan nar det uppstar knepiga
situationer?

Foto: privat

1/12 kl. 13.30-14.15 Sammanfattning av aret med SveDem, forskning
och resultat.

Forelasare: Madeleine Akerman, Silviasjukskoterska, koordinator SveDem, doktorand KI.

| december bjuder SveDem in till ett inspirationswebbinarium dar Madeleine Akerman,
koordinator pa SveDem, blickar tillbaka pa aret som gatt och framat mot det som vantar.

Vad visar arets resultat fran SveDem och vad har forskningen lart oss? Under webbinariet tittar vi
narmare pa nagra av arets resultat och pa aktuell forskning baserad pa data frdn SveDem. De
uppgifter som registreras i SveDem ger oss vardefull kunskap om varden och omsorgen for
personer med kognitiv sjukdom/demenssjukdom — och mojlighet att folja hur utvecklingen over
tid. Madeleine delar med sig av resultat och forskning som vackt intresse under aret och berattar
ocksa om vad som ar pa gang inom SveDem. Oavsett vilken av SveDems fyra moduler du arbetar
med hoppas vi att du far med dig nagot som ar relevant for just dig och din verksamhet.

Efter presentationerna finns maéjlighet att stalla fragor och /eller berétta om era egna
exempel (kl. 14.00-14.15).



INTRODUKTION TILL SVEDEM FOR SABO/HEMO (HEMSJUKVARD MED OMSORGSINSATSER)
2/11kl. 13.30-14.30 SABO  8/12 kl. 13.30-14.30 HEMO 14/12 kl. 13.30-14.30 SABO

INTRODUKTION TILL SVEDEM FOR PRIMARVARD OCH SPECIALISTVARD

27/10 kl. 14.30-15.30 15/12 kl. 14.30-15.30

INTRODUKTION TILL SVEDEM FOR CHEFER OCH LEDARE
27/10 kl. 11.00-12.00 Introduktion for chefer och ledare inom priméarvard och specialistvard.

2/11 kl. 11.00-12.00 Introduktion for chefer och ledare inom kommunala verksamheter.

For mer information och anmalan till samtliga webbinarier:
Klicka har for att komma till var hemsida>

Vi bjuder pa kunskap, tips och inspiration!

MULTIDISCIPLINARA GRANSOVERSKRIDANDE
DEMENSTEAM | VASTERNORRLAND

Hur kan vard och omsorg for personer med kognitiv sjukdom/demenssjukdom bli mer
sammanhallen nar kommun och region arbetar i olika organisationer, med olika journalsystem
och olika forutsattningar? | Vasternorrland pagar ett implementeringsarbete for att skapa
multidisciplinara, gransdverskridande demensteam. Vi har pratat med Ann-Marie Westlund,
lAnssamordnare inom kognitiva sjukdomar/demenssjukdomar i Region Vasternorrland. Hon
haller aven SveDems inspirationswebbinarier om unga anhoriga. Ann-Marie berattar om arbetet
med demensteamen och vad man hittills har sett behovs for att fa samverkan att fungera i
praktiken.

Arbetet har sin bakgrund i fragor om samverkan och ansvar som funnits under lang tid. En GAP-
analys inom demensomradet blev en viktig del i det fortsatta utvecklingsarbetet och under 2021
tillsattes en arbetsgrupp dar kommunerna skulle vara representerade. Ett av malen har varit att
utveckla former for demensteam dar kommun och region kan arbeta tillsammans kring
personer med kognitiv sjukdom/demenssjukdom.

— Det har varit en lang vag. En viktig lardom &r att ratt personer behéver vara med och att de
ocksa maste ha mandat att fora arbetet vidare.

En central del i det pagdende arbetet &r att hitta former for hur regional primérvard och
kommunens hélso- och sjukvard och socialtjanst kan arbeta tillsammans. Olika lagrum,
organisationer, journalsystem och kontaktvagar innebar att det inte alltid ar enkelt att skapa en
sammanhallen process.

| de arbetssatt som har utvecklats kan flera professioner och verksamheter behdva samlas runt
personen. Det kan exempelvis vara demensansvarig sjukskoterska pa halsocentralen,
arbetsterapeut, kommunens demenssjukskoterska, anhdrigkonsulent och
bistdndshandlaggare.


https://www.ucr.uu.se/svedem/utbildning/webbinarier-med-inlagda-kategorier-i-en-artikel

For personer som har hemsjukvard kan delar av utredningen genomféras i hemmet, medan
personer utan hemsjukvard genomfér motsvarande delar pa halsocentralen.
Samordningsronder ar en del som kan bidra till att knyta ihop de olika professionernas och
verksamheternas insatser.

— Det behover vara tydligt vem som gor vad, vem som aterrapporterar och hur informationen fors
vidare. Patienten ska inte behova halla ihop alla delar sjalv.

En fraga i utvecklingsarbetet ar hur strukturen kan bli hallbar éver tid och inte vara beroende av
enskilda personer. Nar medarbetare eller chefer byts ut behdver arbetsséatt, ansvar och
kontaktvagar finnas kvar.

Ann-Marie lyfter ocksa vikten av att patientens och de anhorigas perspektiv finns med nar
arbetssatten utvecklas. Det racker inte alltid att stalla den breda fragan *Hur vill ni ha det?”.
Fragorna behover vara konkreta och anpassade sa att behoven verkligen kommer fram.

| implementeringen ingar att sprida gemensamma arbetsséatt och dokument som ingar i
konceptet, det kan galla exempelvis vardplaner, checklistor, tydliga kontaktvagar, information,
handledning och utbildning.

Implementeringsarbetet fortsatter under 2026-2027. En viktig del framat &r att hitta former som
fungerar i den ordinarie verksamheten och som samtidigt kan anpassas efter lokala
forutsattningar. Det handlar bland annat om att halla ihop olika arbetsgrupper och tydliggora
ansvar och mandat.

- Forutsattningarna ser olika ut. Allt gar inte att gora exakt likadant 6verallt. Men vi behover en
gemensam struktur och forsoker att identifiera vad som fungerar lokalt.

Arbetet handlar alltsa inte om en fardig modell som redan ar inférd 6verallt, utan om att steg for
steg utveckla hallbara former for samverkan mellan kommun och region. Ambitionen
sammanfattas i ett motto for arbetet i Vasternorrland: Det ska vara latt att gora ratt.

PA GANG UNDER HOSTEN

7-8 oktober: Aldreomsorgsdagarna

Aldreomsorgsdagarna riktar sig till chefer, ledare och medarbetare inom aldreomsorgen och
erbjuder tva dagar med kunskap, inspiration och erfarenhetsutbyte. Programmet innehaller
forelasningar och aktuella exempel inom bland annat hjarnhalsa, existentiell halsa, FINGER-
modellen, ledarskap och psykisk halsa.

Plats: Kistamassan i Stockholm

Las mer och anmal dig har: Aldreomsorgsdagarna 2026 | Gothia Kompetens

12-13 oktober: Mitt i livet med kognitiv svikt

Goteborgsregionens (GR) konferens "Mitt i livet med kognitiv svikt". Under tva dagar satts fokus
pa tidigt insjuknande, nya diagnostiska verktyg som biomarkorer, samt det livsviktiga stodet till
bade den drabbade och de anhoriga.

Plats: Goteborg Elite Park Avenue i Goteborg.

Las mer och anmal dig har: Mitt i livet med kognitiv svikt | Gdteborgsregionen (GR)

6 november: Varje dag raknas — framtidens omsorg for personer med demenssjukdom
Konferensen riktar sig till yrkesverksamma, ideellt engagerade och beslutsfattare, framst i
Stockholms lan. Dagen fokuserar pa hur aldreomsorgen kan bidra till ett meningsfullt och
vardigt liv for personer med demenssjukdom och leva upp till mélen i den nationella


https://www.gothiakompetens.se/aldreomsorgsdagarna?gad_source=1&gad_campaignid=22779071738&gclid=EAIaIQobChMI6cDEz-uBlwMVWlSRBR1n9ACnEAAYASAAEgLup_D_BwE
https://goteborgsregionen.se/utbildningarochevent/mittilivetmedkognitivsvikt.5.2f65be1c19d7223da1471ca.html

demensstrategin. Programmet ber6r bland annat arbetsvillkor i aldreomsorgen, demens mitt i
livet, BPSD-registret, valdsutsatthet, halsolitteracitet, personcentrering och palliativ vard.
Plats: House of People/Folkets hus, Stockholm

Las mer och anmal dig har: Varje dag rdknas — framtidens omsorg fér personer med
demenssjukdom - Stiftelsen Aldrecentrum

INFORMATION

Registeranvandare med olika behorigheter i SveDem

For att fa atkomst till SveDem pa sin enhet kravs att man tilldelas behorighet. Har beskriver vi de
olika anvandarna och dess roller. | SveDem kravs E-tjanstekort (SITHS-kort) for att inloggningen
ska vara séker.

Lokala anvdndare kan registrera och har tillgang till resultatrapporter.

Lokala koordinatorer kan registrera, har tillgang till resultatrapporter och kan aven ge, andra
eller ta bort behdrigheter for andra lokalkoordinatorer och lokala anvandare.

Rapportanvandare har tillgang till resultatrapporter.

Administratérer kan ge, andra eller ta bort behorigheter for andra administratorer, lokala
koordinatorer eller lokala anvandare. Administratorer kan inte registrera eller se
resultatrapporter men har mojlighet att ge sig sjalv olika behorigheter.

Kontaktpersoner/lokalt- eller kommunalt ansvariga administratoérer far automatiskt rollen
som administrator och lokal anvandare eller rapportanvandare. Har det 6vergripande ansvaret
for anvdndarna pa sina enheter och att inaktivera anvadndare som inte langre ska ha tillgang till
SveDem.

Om ni behover byta kontaktperson finns bytesblanketten har pa var hemsida Byte av
kontaktperson

Har finns manualen for hur man administrerar anvandare pa var hemsida Manual administrera
anvandare

Glom inte att folja upp era resultat.

SVEDEM | SIFFROR

Primérvardsenheter: 919
Specialistmottagningar: 58 av 58
Kommunala enheter: 3 399 i 169 kommuner
varav

anslutna HEMO-enheter: 223 i 45 kommuner
Antal unika personer i SveDem: 152 383

SveDem - Svenska registret for kognitiva sjukdomar/demenssjukdomar

www.svedem.se > svedem.karolinska@regionstockholm.se \ 08-123 897 83
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https://aldrecentrum.se/enskilt-evenemang/varje-dag-raknas/
https://aldrecentrum.se/enskilt-evenemang/varje-dag-raknas/
https://www.ucr.uu.se/svedem/foer-anvaendare/anslutning/byte-av-kontaktperson
https://www.ucr.uu.se/svedem/foer-anvaendare/anslutning/byte-av-kontaktperson
https://www.ucr.uu.se/svedem/images/stories/Manual_administrera_anv%C3%A4ndare_2025_07.pdf
https://www.ucr.uu.se/svedem/images/stories/Manual_administrera_anv%C3%A4ndare_2025_07.pdf
http://www.svedem.se/
mailto:svedem.karolinska@regionstockholm.se
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